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เครื่องมือการประเมิน ตัวชี้วดั ตัวชี้วดัย่อย 
จำนวนข้อ
คำถาม 

ลำดับข้อ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  
Internal Integrity and Transparency Assessment (IIT) 

(1)   การปฏิบัตหิน้าที่ (Bribery-Fraud)  - 6 (i1 – i6) 
(2)   การใช้งบประมาณ (Budget Misallocation)  - 6 (i7 – i12) 
(3)   การใช้อำนาจ (Power Distortion)  - 6 (i13 – i18) 
(4)   การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ (Asset Misappropriation)  - 6 (i19 – i24) 
(5)   การแก้ไขปัญหาการทุจริต (Anti – Corruption Improvement) - 6 (i25 – i30) 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  
External Integrity and Transparency Assessment (EIT) 

(6)   คุณภาพการดำเนินงานของหน่วยงาน (Service Quality)  - 5 (e1 – e5) 
(7)   ประสิทธิภาพการสื่อสารของหนว่ยงาน (Communication Efficiency)  - 5 (e6 – e10) 
(8)   การปรับปรุงระบบการทำงานของหน่วยงาน (Procedure Improvement)  - 5 (e11- e15) 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) 

(9)   การเปิดเผยข้อมูล (Open Data) (9.1)   ข้อมูลพื้นฐาน 9 (o1 – o9) 

(9.2)   การบริหารงาน 8 (o10 – o17) 
(9.3)   การบริหารเงินงบประมาณ 7 (o18 - o24) 
(9.4)   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 4 (o25 – o28) 

(9.5)   การส่งเสริมความโปร่งใส 5 (o29 – o33) 
(10) การป้องกันการทุจริต (Anti – Corruption Practice)  (10.1) การดำเนินการเพื่อปอ้งกันการทจุริต 8 (o34 – o41) 

(10.2) มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต 2 (o42 – o43) 
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กิจกรรม/การดำเนินงาน ตุลาคม  
พ.ศ.2562 

พฤศจิกายน 
พ.ศ.2562 

ธันวาคม 
พ.ศ.2562 

มกราคม 
พ.ศ.2563 

กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2563 

มีนาคม 
พ.ศ.2563 

เมษายน 
พ.ศ.2563 

พฤษภาคม 
พ.ศ.2563 

มิถุนายน 
พ.ศ.2563 

สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช. )  
ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว 

         

จัดทำแผนดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ 

         

หน่วยงานวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณที่ล่วงมาแล้ว และกำหนดมาตรการเพื่อยกระดับผลการประเมิน และยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

         

หน่วยงานปรับปรุงแก้ไขระบบงานและการเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน รวมทั้งเตรียม
ตัวบุคลากรผู้รับผิดชอบ ได้แก่ ผู้ดูแลระบบของหน่วยงาน (Admin หน่วยงาน) และผู้บริหาร 
ที่รับผิดชอบการประเมินของหน่วยงาน 

         

ลงทะเบียนและเปิดใช้งานรหัสผ่านในระบบ ITAS นำเข้าข้อมูลเพื่อเตรียมการประเมิน ได้แก่  
จำนวนผู้มีส่วนได้เสียภายใน และข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 

         

หน่วยงานเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบสำรวจ IIT เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายในเข้ามาตอบในระบบ ITAS พร้อมทั้งกำกับติดตามให้ได้ตามที่กำหนด 

         

หน่วยงานเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบสำรวจ EIT เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกเข้ามาตอบในระบบ ITAS  

         

หน่วยงานตอบคำถามตามแบบสำรวจ OIT          

 
 


