
ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปฏิบัติหนาท่ี 1. ใหมีการประเมินความพึงพอใจ ณ จุดบริการ โดยนําเทคโนโลยี

มาใช เชน การประเมินผลผาน QR Code และรายงานผลการ
ประเมินใหผูบริหารทองถ่ินไดทราบ รวมท้ังเผยแพรผลการประเมิน
ในเว็บไซตของหนวยงาน 

ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล 

- จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ ผาน QR Code 
ณ จุดใหบริการ ทุกกอง/งาน รวมถึงจุดใหบริการฟต
เนส สนามฟุตบอลหญาเทียม และสระวายน้ํา ใน
ศูนยนันทนาการ รวมท้ังมีการเผยแพรแบบประเมิน
ความพึงพอใจ ผาน QR Code และผลการประเมิน
ในเว็บไซตของหนวยงานดวย นอกจากนี้ ผูทําแบบ
ประเมินยังสามารถเขาตรวจผลการประเมินท่ีเปน
ปจจุบันไดทันที โดยฝายอํานวยการจะรายงานผล
การประเมินใหผูบริหารทองถ่ินไดทราบเปนประจํา
ทุกสิ้นปงบประมาณ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปฏิบัติหนาท่ี 

(ตอ) 

2. นําเทคโนโลยีมาใชในการจัดระบบคิว เพ่ือสรางมาตรฐานการ
ใหบริการท่ีเทาเทียมกัน 

สํานักปลัดเทศบาล - จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  พ.ศ.2561 – 
2565 และสํานักปลัดเทศบาลตําบลบางปลา ได
ดําเนินการจัดสรรงบประมาณตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖
3 เพ่ือจัดทําโครงการระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ใหบริการประชาชน (Bang – pla Smart Public 
Service) ซ่ึงประกอบดวยระบบการจองคิวออนไลน 
และยื่นคํารองออนไลน เชน การจองคิวเขารับบริการ 
หรือเม่ือประชาชนยื่นคํารองแสดงความจํานงขอใช
บริการ เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานสามารถใหบริการ
ในระบบจนเสร็จสิ้น หรือ ในกรณีงานบริการซ่ึงยังตอง
เขามาติดตอดวยตนเอง เจาหนาท่ีสามารถใหขอมูลใน
เบื้องตน และนัดหมายเวลาท่ีประชาชนสะดวกเขามา
ใชบริการได ท้ังนี้ เพ่ือยกระดับการใหบริการและ
สรางมาตรฐานการใหบริการท่ีเทาเทียมกัน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปฏิบัติหนาท่ี 

(ตอ) 

3. จัดใหมีและสงเสริมประชาสัมพันธการใชงานระบบและ
ชองทางในการรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขท่ีประชาชนสามารถ
เขาถึงไดสะดวก และรวดเร็ว นอกจากชองทางเดิมท่ีมีอยูแลว 
อาทิ ชองทาง ท่ีประชาชนสามารถรองเรียน/รองทุกขผานระบบ
ออนไลนท่ีผูยื่นคํารองสามารถติดตามผลคํารองได มีประวัติการ
ยื่นคํารอง และมีระบบรักษาขอมูลสวนบุคคลของผูใชบริการได 

สํานักปลัดเทศบาล 
และทุกกอง/งาน 

ท่ีรับผิดชอบ
ปฏิบัตงิานในระบบ 

- จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  พ.ศ.2561 – 
2565 และสํานักปลัดเทศบาลตําบลบางปลา ได
ดําเนินการจัดสรรงบประมาณตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖
3 เพ่ือจัดทําโครงการระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ใหบริการประชาชน (Bang – pla Smart Public 
Service) ซ่ึงประกอบดวยระบบการยื่นคํารอง
ออนไลน เชน การการรับเรื่องรองเรียนรองทุกข 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานรับเรื่องรองเรียนสามารถ
อนมัติคํารองและสงตอไปใหหนวยงานภายในแกไข
เรื่องรองเรียน และยืนยันผลการแกไขเรื่องรองเรียน 
โดยขอมูลของประชาชนผูยื่นเรื่องรองเรียนรองทุกข
จะถูกเก็บเปนความลับ และสามารถเขาตรวจผลการ
ดําเนินการคํารองเรียนไดตลอดเวลา ในบัญชีสมาชิก
ของระบบ Bang – pla Smart Public Service (BPS) 
โดยใหบริการในระบบจนเสร็จสิ้น ท้ังนี้ เพ่ือยกระดับ
การใหบริการและสรางมาตรฐานการใหบริการท่ี
เทาเทียมกัน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การใชงบประมาณ 1. ใหมีการจัดทํารายงานเก่ียวกับการใชงบประมาณรายจาย

ประจําป การจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ งานกอสราง และเผยแพร
ประชาสัมพันธใหบุคลากรและสาธารณชนทราบ 

กองคลัง - มีการจัดทํารายงานเก่ียวกับการใชงบประมาณ
รายจายประจําป 

- มีการจัดทําแผนจัดซ้ือจัดจาง ประจําป โดยมี
รายงานผลการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง รายงานผล
การดําเนินการตามแผนจัดหาพัสดุประจําป รอบ 6 
เดือน และรายเดือน  

- มีการจัดทํารายงานการใชงบประมาณรายจาย 
ประจําป รอบ 6 เดือน และรายไตรมาส  

  โดยเผยแพรประชาสัมพันธ ใหบุคลากรและ
สาธารณชนทราบลงบนเว็บไซตของหนวยงาน 

2. สงเสริมมาตรการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของกับการใชงบประมาณ 
ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การใชอํานาจ 1. จัดทําคําสั่งมอบหมายงานแกบุคลากรตามโครงสรางอัตรากําลัง 

และสอดคลองกับความสามารถ ประสบการณ ความรู และทักษะ
ตาง ๆ โดยไมเลือกปฏิบัติ 

 

งานการเจาหนาท่ี 
สํานักปลัดเทศบาล 

- มีการจัดทําคําสั่งมอบหมายงานแกบุคลากร
รายบุคคล แบงรายกอง/สํานัก ตามตามโครงสราง
อัตรากําลัง และงานท่ีไดรับมอบหมายเพ่ิมเติม โดย
พิจารณาถึงความสอดคลองกับความรู ประสบการณ 
ความสามารถ และทักษะตาง ๆ โดยไมเลือกปฏิบัติ 

2. สงเสริมใหบุคลากรมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา
บุคลากรประจําป 

 

- งานการเจาหนาท่ี ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเปน
ผูรับผิดชอบจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร ทุก 3 ป 
ท้ังนี้ ไดสงเสริมใหบุคลากรมีสวนรวมในการจัดทํา
แผนพัฒนาบุคลากร โดยระบุขอคําถามในแบบ
ประเมินเลื่อนข้ันเงินเดือนบุคลากร เพ่ือสํารวจ
ความประสงคของเจาหนาท่ีและพนักงานเทศบาล 
ทุกปงบประมาณ อยางนอย 2 ครั้ง 

3. ประชาสัมพันธ ขาวการฝกอบรม การศึกษาดูงานใหแก
บุคลากรทราบอยางท่ัวถึง 

- มีการประชาสัมพันธ ขาวการฝกอบรม หรือขาว
การศึกษาดูงานใหแกบุคลากรทราบอยางท่ัวถึง โดย
สงหนังสือในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของ
เทศบาลตําบลบางปลา เพ่ือแจงขาวการฝกอบรมไป
ถึ ง เ จ า ห น า ท่ี ท่ี เ ก่ี ย ว ข อ ง ท ร า บ  แ ล ะ แ จ ง
ประชาสัมพันธผานกลุมแอพลิเคชันไลน (Line) ของ
หนวยงาน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การใชอํานาจ 

 (ตอ) 
4. จัดใหมีระบบและชองทางในการรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขท่ี
ประชาชนสามารถเขาถึงไดสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
นอกจากชองทางเดิมท่ีมีอยูแลว เชน การเขียนคํารองดวยตนเอง 
การรองเรียนทางโทรศัพท หรือทางสื่อสังคมออนไลน เปนตน 
ท้ังนี้ ใหมีชองทางท่ีประชาชนสามารถรองเรียน/รองทุกขผาน
ระบบออนไลน ท่ีผูยื่นคํารองสามารถติดตามผลคํารองได มี
ประวัติการยื่นคํารอง และมีระบบรักษาขอมูลสวนบุคคลของ
ผูใชบริการได 

งานการเจาหนาท่ี 
สํานักปลัดเทศบาล 

- จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ.2561 – 
2565 และสํานักปลัดเทศบาลตําบลบางปลา ได
ดําเนินการจัดสรรงบประมาณตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖
3 เพ่ือจัดทําโครงการระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ใหบริการประชาชน (Bang – pla Smart Public 
Service) ซ่ึงประกอบดวยระบบการยื่นคํารอง
ออนไลน เชน การการรับเรื่องรองเรียนรองทุกข 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานรับเรื่องรองเรียนสามารถ
อนมัติคํารองและสงตอไปใหหนวยงานภายในแกไข
เรื่องรองเรียน และยืนยันผลการแกไขเรื่องรองเรียน 
โดยขอมูลของประชาชนผูยื่นเรื่องรองเรียนรองทุกข
จะถูกเก็บเปนความลับ และสามารถเขาตรวจผลการ
ดําเนินการคํารองเรียนไดตลอดเวลา ในบัญชีสมาชิก
ของระบบ Bang – pla Smart Public Service (BPS) 
โดยใหบริการในระบบจนเสร็จสิ้น ท้ังนี้ เพ่ือยกระดับ
การใหบริการและสรางมาตรฐานการใหบริการท่ี
เทาเทียมกัน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การใชทรัพยสินของ

ราชการ 
1. สรางฐานความคิดการแยกแยะประโยชนสวนรวมและ
ประโยชนสวนตัว และการมีจิตสํานึกสาธารณะใหแกบุคลากรให
เกิดเปนวัฒนธรรมองคกร  

ทุกกอง/งาน - หนวยตรวจสอบภายในแจงเวียนทุกกอง/งาน
ทราบและกําชับใหถือปฏิบัติตามตามแนวปฏิบัติใน
การยืมทรัพยสินของราชการ ของเทศบาลตําบล
บางปลา ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การจัดซ้ือจัดจางและจัดหาพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 ซ่ึงมีการกําหนดรูปแบบใบยืมพัสดุหรือ
ครุภัณฑท่ีชัดเจน และสามารถตรวจสอบได โดย
แจงใหทุกกองจัดทําทะเบียนการเบิกทรัพยสิน 
และทะเบียนการยืมทรัพยสินของราชการ และ
เผยแพรแนวปฏิบัติในเว็บไซตของหนวยงาน 

- หนวยตรวจสอบภายในกําหนดกลไกการติดตาม
ตรวจสอบการดําเนินการตามแนวปฏิบัติในการยืม
ทรัพยสินของราชการ โดยตรวจสอบพัสดุประจําป 
อยางนอยหนึ่งครั้ง ตามแผนการตรวจสอบภายใน 

- เทศบาลตําบลบางปลาไดจัดทําโครงการเพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศ เ พ่ือการใหบริการ         
ซ่ึงประกอบดวยระบบครุภัณฑเปนระบบยอย โดย
แตงต้ังเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบนําเขาขอมูลและ
จัดการขอมูลเก่ียวกับการจัดซ้ือ ซอมแซม จําหนาย 
และรายละเอียดครุภัณฑในระบบใหเปนปจจุบัน 
 

2. เผยแพรและประชาสัมพันธแนวทางการปฏิบัติ/คูมือ/ระเบียบ
การใชทรัพยสินของราชการ หรือการยืมทรัพยสินของราชการ 
ใหบุคลากรและประชาชนทราบ 

หนวยตรวจสอบภายใน 

งานนิติการ 

สํานักปลัดเทศบาล 

3. กําหนดกลไกการติดตามตรวจสอบการดําเนินการตาม
แนวทางปฏิบัติระเบียบของการใชทรัพยสินของราชการและการ
ยืมทรัพยสินของทางราชการ มีทะเบียนการเบิกทรัพยสิน/การ
ยืมทรัพยสินของราชการ ซ่ึงสามารถตรวจสอบได 

ทุกกอง/งาน 
หนวยตรวจสอบภายใน 

4. เม่ือมีการจัดซ้ือ/ซอมแซม/จําหนายครุภัณฑ ผูรับผิดชอบของ
ทุกกอง/งาน จะตองเพ่ิมรายละเอียดท่ีดําเนินการจัดทําในระบบ 
Bang-pla Smart เก่ียวกับเรื่องครุภัณฑใหเปนปจจุบัน 

ทุกกอง 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การแกไขปญหา 

การทุจริต 
1. ผูบริหารทองถ่ินแสดงเจตจํานงในการบริหารงานดวยความ
ซ่ือสัตยสุจริต เผยแพรตอบุคลากรและประชาชน 

ผูบริหารทองถ่ิน - มีการจัดทําประกาศเทศบาลตําบลบางปลา เรื่อง 
การแสดงเจตจํานงสุจริต ดานคุณธรรมและความ
โปรงใสในการบริหารงานของเทศบาลตําบลบางปลา 
เพ่ือแสดงเจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริต 
1. ดานความโปรงใส  
2. ดานความพรอมรับผิด  
3 .  ด านความปลอดภั ยจากการทุ จริ ตในการ
ปฏิบัติงาน  
4. ดานวัฒนธรรมองคกร  
5. ดานคุณธรรมการทํางานในหนวยงาน  
6. ดานการสื่อสารในหนวยงาน 
โดยเผยแพรตอบุคลากรและประชาชนทราบ ผาน
เว็บไซตของหนวยงานและปดประกาศ ณ กระดาน
ประชาสัมพันธขาวสารของหนวยงาน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การแกไขปญหา 

การทุจริต 

(ตอ) 

2. กําหนดนโยบาย มาตรการ แผนงาน หรือโครงการ เพ่ือ
พัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรมและความโปรงใส ดวยการจัดทํา
แผนการปองกันการทุจริตประจําป และมีการรายงานผลการ
ดําเนินการตามแผนปองกันการทุจริตประจําป เผยแพรให
บุคลากรและประชาชนทราบ 

สํานักปลัดเทศบาล - มีการจัดทําแผนปฏิบั ติการปองกันการทุจริต         
พ.ศ. 2562 – 2564 
- มีการจัดทําแผนปฏิบั ติการปองกันการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ 2564 (รายปงบประมาณ) 
- มีรายงานการกํากับติดตามการดําเนินการตาม
ปองกันการทุจริตประจําป 2564 (รอบ 6 เดือน) 
- มีรายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจริต
ประจําป 2563 (รายปงบประมาณ) 
โดยเผยแพรตอบุคลากรและประชาชนทราบ ผาน
เว็บไซตของหนวยงาน 

3. จัดใหมีชองทางการรองเรียนการทุจริตท่ีเขาถึงงาย สะดวก 
และปลอดภัย รวมถึงประชาสัมพันธใหบุคลากรและประชาชน
ทราบอยางท่ัวถึง 

งานนิติการ 

สํานักปลัดเทศบาล 

- จัดใหมีชองทางรองเรียนไดหลากหลายชองทาง 
เชน มาติดตอดวยตนเอง ผานสื่อสังคมออนไลน 
หรือทางโทรศัพทถึงผูรับผิดชอบหรือตอผูบริหาร
โดยตรง และในกรณีท่ีไมตองการใหขอมูลสวน
บุคคลเพ่ือความปลอดภัย สามารถรองเรียนผาน    
ตูรับฟงความคิดเห็น สงจดหมายปดผนึก หรือ
รองเรียนผานระบบออนไลนไดโดยเผยแพรชอง
ทางการรองเรียนตอบุคลากรและประชาชนทราบ 
ผานเว็บไซตของหนวยงาน และปดประกาศ ณ 
กระดานประชาสัมพันธขาวสารของหนวยงาน และ
ชุมชน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การแกไขปญหา 

การทุจริต 

(ตอ) 

4. ใหมีผูปฏิบัติหนาท่ีหรือหนวยตรวจสอบภายใน โดยใหจัดทํา
รายงานการตรวจสอบภายใน และเผยแพรใหบุคลากรและ
ประชาชนทราบ และมีการนําผลการตรวจสอบภายในไปใช
ปรับปรุง เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพใหการปองกันการทุจริต 

งานการเจาหนาท่ี  
สํานักปลัดเทศบาล 

 
 

หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

- ดําเนินการเพ่ือใหมีการบรรจุและแตงตั้งนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน เพ่ือใหมีผูปฏิบัติหนาท่ีหนวย
ตรวจสอบภายใน 
 
- หนวยตรวจสอบภายใน มีการกําหนดแผนการ
ตรวจสอบภายใน ประจําป และจัดทํารายงานการ
ตรวจสอบภายในรายงานตอผูบังคับบัญชา ผูบริหาร
ทองถ่ิน และเผยแพรใหบุคลากรและประชาชน
ทราบ ผานเว็บไซตของหนวยงาน 
- ภายหลังการตรวจสอบ มีการจัดทําคูมือหรือ        
แนวปฏิบัติราชการ เพ่ือลดความเสี่ยง โดยแจงเวียน
คู มือหรือแนวปฏิบัติ  และจัดประชุมกลุมยอย            
เพ่ือซักซอมการปฏิบัติราชการใหเปนไปในทิศทาง         
ท่ีถูกตองตรงกัน 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
คุณภาพการ
ดําเนินงาน 

ใหดําเนินการตาม การดําเนินการ รายการตัวชี้วัดท่ี 1  สํานักปลัดเทศบาล - จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ ผาน QR Code 
ณ จุดใหบริการ ทุกกอง/งาน อางอิงตาม ผลการ
ดําเนินการ เรื่อง การปฏิบัติหนาท่ี หนาท่ี 1 
- จัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดทําระบบสารสนเทศ
เพ่ือการใหบริการประชาชน (Bang – pla Smart 
Public Service) ซ่ึงประกอบดวยระบบยอยตาง ๆ 
1. ระบบการบริการยื่นคํารอง  
2. ระบบขอใชบรกิารสระวายน้ํา 
3. ระบบขอใชบริการสนามฟุตบอลหญาเทียม 
4. ระบบขอใชบรกิารอาคารอเนกประสงค 
5. ระบบรับสมัครเขาเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
6. ระบบรับสมัครเขาเรยีนโรงเรียนอนุบาล  
7. ระบบการใชบริการจองคิว (Smart Q) 
8. ระบบ Smart Dashboard  
9. ระบบปฏิทินกิจกรรม 
10. ระบบเว็บไซตเทศบาลตําบลบางปลา 
ประชาชนสามารถยื่นคํารองแสดงความจํานงขอใช
บริการ โดยเจาหนาท่ีสามารถใหบริการในระบบจน
เสร็จสิ้น หรือในกรณีงานบริการซ่ึงยังตองเขามา
ติดตอดวยตนเอง เจาหนาท่ีสามารถใหขอมูลใน
เบื้องตน และนัดหมายเวลาท่ีประชาชนสะดวกเขา
มาใชบริการได  
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
ประสิทธิภาพการ

สื่อสาร 
นอกจากการจัดให มีและปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสารตาม
กฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการ และจัดใหมี
ชองทางแสดงความคิดเห็นท่ีหลากหลายแลว ใหมีการเผยแพร
ผลงานหรือขอมูลท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนใหเปนปจจุบัน
ทางเว็บไซตของหนวยงานดวย 

ทุกกอง/งาน - มีคําสั่งแตงตั้งเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเว็บไซตและ
ระบบอินเตอร เน็ตของหนวยงาน โดยซักซอม
เจาหนาท่ีทุกกอง/งาน สงเอกสารหรือรายงาน
ผลงานหรือขอมูลท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนให
เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบนําขอมูลลงในเว็บไซตของ
หนวยงานใหเปนปจจุบัน 
- กําหนดแผนพัฒนาเทศบาล และเทศบัญญัติ
งบประมาณ โดยจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดทํา
ระบบสารสนเทศเพ่ือการใหบริการประชาชน (Bang 
– pla Smart Public Service) ซ่ึงประกอบดวย
ระบบเว็บไซตเทศบาลตําบลบางปลา ท้ังนี้ ใหมีการ
จัดจางท่ีปรึกษาท่ีมีความรูและทักษะเฉพาะในการ
ออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จัดทําเว็บไซตท่ีมีรูปแบบซ่ึงเขาถึงงาย และสะดวก
ตอการคนหารายการขอมูลตามความประสงคของผู
เขาชมเว็บไซต ท้ังนี้ กําหนดใหท่ีปรึกษาจัดฝกอบรม
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเก่ียวกับการใชงานระบบดวย 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปรับปรุงระบบ

การทํางาน 
1. จัดใหมีการอํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน
หรือผูมาติดตอราชการ 
   1.1 มีเกาอ้ีรองรับประชาชนผูรับบริการอยางเพียงพอ 
   1.2 มีปาย/สัญลักษณบอกทิศทางหรือตําแหนงในการเขาถึง
จุดใหบริการไดอยางสะดวกและชัดเจน รวมท้ังท่ีตั้งของจุด
ใหบริการ 
   1.3 มีการจัดใหมีระบบคิวเพ่ือใหบริการไดอยางเปนธรรมหรือ
ใชแอพลิเคชัน (Application) 
   1.4 มีจุดแลกรับในการชวยอํานวยความสะดวกตาง ๆ เชน
คัดกรองผูใหบริการ ใหคําแนะนําในการขอรับบริการหรือชวย
เตรียมเอกสารพรอมแนบแบบคํารองพรอมตัวอยางการกรอก
ขอมูล 
   1.5 มีการใหบริการนอกเวลาราชการ หรือตามเวลาท่ี
สอดคลองกับผลสํารวจความตองการของผูรับบริการในพ้ืนท่ี 
(มีบริการลวงเวลา/พักเท่ียง หรือวันหยุดราชการ) 
   1.6 ใหบริการอินเตอรเน็ตหรือ wifi 
   1.7 ออกแบบสถานท่ีคํานึงถึงผูพิการ สตรีมีครรภ และ
ผูสูงอายุ 
   1.8 จัดใหมีแสงสวางอยางเพียงพอ ณ จุดรับบริการและ
ภายในสํานักงาน หรือท่ีทําการ 

ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล 

 
และทุกกอง/งาน 

ท่ีรับผิดชอบ  
ณ จุดใหบริการ 

- จัดใหมีการอํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน
หรือผูมาติดตอราชการ 
   1. มีเกาอ้ีรองรับประชาชนผูรับบริการอยางเพียงพอ 
   2. มีปาย/สัญลักษณบอกทิศทางหรือตําแหนงในการเขาถึง
จุดใหบริการไดอยางสะดวกและชัดเจน รวมท้ังท่ีตั้งของจุด
ใหบริการ 
   3. มีการจัดใหมีระบบคิวเพ่ือใหบริการไดอยางเปนธรรมหรือ
ใชแอพลิเคชัน (Application) 
   4. มีจุดแลกรับในการชวยอํานวยความสะดวกตาง ๆ เชนคัด
กรองผูใหบริการ ใหคําแนะนําในการขอรับบริการหรือชวย
เตรียมเอกสารพรอมแนบแบบคํารองพรอมตัวอยางการกรอก
ขอมูล 
   5. มีการใหบริการนอกเวลาราชการ หรือตามเวลาท่ี
สอดคลองกับผลสํารวจความตองการของผูรับบริการในพ้ืนท่ี 
(มีบริการลวงเวลา/พักเท่ียง หรือวันหยุดราชการ) 
   6. ใหบริการอินเตอรเน็ตหรือ wifi 
   7. ออกแบบสถานท่ีคํานึงถึงผูพิการ สตรีมีครรภ และ
ผูสูงอาย ุ
   8. จัดใหมีแสงสวางอยางเพียงพอ ณ จุดรับบริการและ
ภายในสํานักงาน หรือท่ีทําการ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปรับปรุงระบบ

การทํางาน 
(ตอ) 

2. มีการใหบริการเชิงรุก  กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

- มีการใหบริการเชิงรุก เชน การเยี่ยมผูปวยติดเตียง ณ บาน
ของผูปวยติดเตียง การฉีดวัคซีนพิษสุนัขบา ณ บานเจาของ
สัตว หรือการฉีดพนกําจัดยุงลายตามบานเรือน การฉีดพนฆา
เชื้อในท่ีสาธารณะ เพ่ือปองกันและควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 

 

3. มีการประเมินผลความพึงพอใจ ณ จุดใหบริการท่ีสะดวก 
โดยอาจนําเทคโนโลยีมาใช และมีการรายงานใหผูบริหารทราบ
เปนประจําทุกสิ้นปงบประมาณ 

ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล 

 
และทุกกอง/งาน 

ท่ีรับผิดชอบ  
ณ จุดใหบริการ 

- จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ ผาน QR Code ณ จุด
ใหบริการ ทุกกอง/งาน รวมถึงจุดใหบริการฟตเนส สนาม
ฟุตบอลหญาเทียม และสระวายน้ํา ในศูนยนันทนาการ รวมท้ัง
มีการเผยแพรแบบประเมินความพึงพอใจ ผาน QR Code และ
ผลการประเมินในเว็บไซตของหนวยงานดวย นอกจากนี้ ผูทํา
แบบประเมินยังสามารถเขาตรวจผลการประเมินท่ีเปนปจจุบัน
ไดทันที โดยฝายอํานวยการจะรายงานผลการประเมินให
ผูบริหารทองถ่ินไดทราบเปนประจําทุกสิ้นปงบประมาณ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปรับปรุงระบบ

การทํางาน 
(ตอ) 

4. จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบบริการ 
โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชงาน ใหมีความ
สะดวก รวดเร็ว งายตอการใชงาน และตรวจสอบผลการ
ดําเนินงาน 

ฝายธุรการ 
สํานักปลัดเทศบาล 

 

- จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบบริการ โดย
นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชงาน ใหมีความสะดวก 
รวดเร็ว งายตอการใชงาน และตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
อาทิ  การใช งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  ซ่ึ งนํ า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชกับการลงทะเบียนรับและ
จัดเก็บขอมูลหนังสือราชการ ตลอดจนชวยลดข้ึนตอน โดยการ
เสนอหนังสือถึงผูบังคับบัญชาไดเสร็จสิ้นในระบบ และสืบคน
ขอมูลไดสะดวกและรวดเร็ว ท้ังนี้ เทศบาลฯ ไดจัดทําโครงการ
พัฒนาระบบข้ึนใชตั้งแตป 2553 จนถึงปจจุบัน มีการจัดทํา
โครงการเพ่ือเปลี่ยนแมขายใหม โอนยายขอมูล และสํารอง
ขอมูล เพ่ือหนวยงานสามารถใชระบบในการปฏิบัติงานอยาง
ตอเนื่องและมีความปลอดภัยในการจัดเก็บขอมูล จนถึงปจจุบัน   
 
- จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบบริการ โดย
นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชงาน ใหมีความสะดวก 
รวดเร็ว งายตอการใชงาน และตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
อาทิ ระบบครุภัณฑ โดยแตงตั้งเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบนําเขา
ขอมูลและจัดการขอมูลเก่ียวกับการจัดซ้ือ ซอมแซม จําหนาย 
และรายละเอียดครุภัณฑในระบบใหเปนปจจุบัน เพ่ือประโยชน
ในการจัดเก็บขอมูลอยางครบถวนและเปนระเบียบ งายตอการ
นําเขาขอมูล และสืบคน ตลอดจนการดําเนินการซอมแซม 
คํานวณอายุการใชงาน และการจําหนายครุภัณฑ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปรับปรุงระบบ

การทํางาน 
(ตอ) 

5. นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาการปฏิบัติงาน เพ่ือ
อํานวยความสะดวกใหแกผูมาใชบริการ และมีข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานท่ีโปรงใส เชน การจองคิวออนไลน การสอบถาม
ขอมูลโดยตรงจากเจาหนาท่ีแบบออนไลน หรือการยื่นคํารอง 
รองเรียน/รองทุกข ผานระบบออนไลน 

สํานักปลัดเทศบาล 
 

และทุกกอง/งาน 
ท่ีรับผิดชอบ  

ณ จุดใหบริการ 
 

- จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหาป พ.ศ.2561 – 2565 และสํานัก
ปลัดเทศบาลตําบลบางปลา ไดดําเนินการจัดสรรงบประมาณ
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖3 เพ่ือจัดทําโครงการระบบสารสนเทศเพ่ือการใหบริการ
ประชาชน (Bang – pla Smart Public Service) ซ่ึงประกอบดวย
ระบบยอยตาง ๆ ไดแก 
1. ระบบการบริการยื่นคํารอง  
    ประชาชนสามารถยื่นคํารองแสดงความจํานงขอใชบริการ 
โดยเจาหนาท่ีสามารถใหบริการในระบบจนเสร็จสิ้น หรือใน
กรณีงานบริการซ่ึงยังตองเขามาติดตอดวยตนเอง เจาหนาท่ี
สามารถใหขอมูลในเบื้องตน และนัดหมายเวลาท่ีประชาชน
สะดวกเขามาใชบริการได 
2. ระบบขอใชบรกิารสระวายน้ํา 
3. ระบบขอใชบริการสนามฟุตบอลหญาเทียม 
4. ระบบขอใชบรกิารอาคารอเนกประสงค 
    ระบบ 2 – 4 ประชาชนสามารถเขาดูตารางการใชบริการ 
และยื่นคํารอง/จองใชบริการไดผานระบบ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปรับปรุงระบบ

การทํางาน 

(ตอ) 

5. นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาการปฏิบัติงาน เพ่ืออํานวย
ความสะดวกใหแกผูมาใชบริการ และมีข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ี
โปรงใส เชน การจองคิวออนไลน การสอบถามขอมูลโดยตรงจาก
เจาหนาท่ีแบบออนไลน หรือการยื่นคํารอง รองเรียน/รองทุกข 
ผานระบบออนไลน (ตอ) 

 

สํานักปลัดเทศบาล 5. ระบบรับสมัครเขาเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
6. ระบบรับสมัครเขาเรียนโรงเรียนอนุบาล  
    ระบบ 5 – 6 พัฒนาและออกแบบใหประชาชน
สามารถสมัครเรียนและยื่นหลักฐานเอกสารตาง ๆ
ผานทางระบบออนไลนได และยังมีการจัดเก็บสถิติ
และฐานขอมูลระเบียนประวัตินักเรียนดวย 
7. ระบบการใชบริการจองคิว (Smart Q) 
    ระบบสําหรับจองคิวรับบริการ และจองคิวเขา
รับบริการตามเวลานัดหมาย 
8. ระบบ Smart Dashboard  
    ระบบกระดานประมวลผลของมูลเชิงสถิติ
เก่ียวกับงบประมาณ และการปฏิบัติราชการของ
เทศบาล เพ่ือประโยชนในการวิเคราะหผล จัดการ
บริหารงาน และจัดสรรงบประมาณ 
9. ระบบปฏิทินกิจกรรม 
    ระบบการลงตารางกิจกรรมของเทศบาลลงใน
รูปแบบปฏิทินออนไลน เพ่ือแจงประชาสัมพันธให
เจาหนาท่ีภายในและประชาชนทราบ  
10. ระบบเว็บไซตเทศบาลตําบลบางปลา 
    จัดทําเว็บไซต ท่ีมีรูปแบบซ่ึงเขาถึงงาย และ
สะดวกตอการคนหารายการขอมูลตามความ
ประสงคของผูเขาชมเว็บไซต 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การเปดเผยขอมูล 1. ศึกษาและทําความเขาใจรายละเอียดของแตละขอคําถาม 

และใหความสําคัญกับการตอบแบบประเมินตามตัวชี้วัดใหตรง
ตามวัตถุประสงค และเปนไปตามขอเท็จจริง 

ผูรับผิดชอบ 
การดําเนินการ

ประเมินคุณธรรม
และความโปรงใส 
ในการดําเนินงาน 
ของเทศบาลตําบล 

บางปลา 
 

ทุกกอง/งาน 

- ศึกษาและทําความเขาใจรายละเอียดของแตละขอ
คําถาม และใหความสํา คัญกับการตอบแบบ
ประเมินตามตัวชี้วัดใหตรงตามวัตถุประสงค และ
เปนไปตามขอเท็จจริง 
- มีคําสั่งแตงตั้งเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเว็บไซตและ
ระบบอินเตอร เน็ตของหนวยงาน โดยซักซอม
เจาหนาท่ีทุกกอง/งาน สงเอกสารหรือรายงาน
ผลงานหรือขอมูลท่ีเปนประโยชนตอสาธารณชนให
เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบนําขอมูลลงในเว็บไซตของ
หนวยงานใหเปนปจจุบัน 
- กําหนดแผนพัฒนาเทศบาล และเทศบัญญัติ
งบประมาณ โดยจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดทํา
ระบบสารสนเทศเพ่ือการใหบริการประชาชน (Bang 
– pla Smart Public Service) ซ่ึงประกอบดวย
ระบบเว็บไซตเทศบาลตําบลบางปลา ท้ังนี้ ใหมีการ
จัดจางท่ีปรึกษาท่ีมีความรูและทักษะเฉพาะในการ
ออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จัดทําเว็บไซตท่ีมีรูปแบบซ่ึงเขาถึงงาย และสะดวก
ตอการคนหารายการขอมูลตามความประสงคของผู
เขาชมเว็บไซต ท้ังนี้ กําหนดใหท่ีปรึกษาจัดฝกอบรม
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเก่ียวกับการใชงานระบบดวย 
 

2. จัดทําและปรับปรุงขอมูลขาวสารท่ีตองเปดเผยลงบนเว็บไซต
ของหนวยงานใหเปนปจจุบัน  

3. ปรับปรุงรูปแบบเว็บไซตหนวยงานใหสืบคนหรือหารายการ
ขอมูลไดสะดวกตามความประสงค 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปองกันการทุจริต 1. วิเคราะหผลการประเมิน ITA และจัดทํามาตรการเพ่ือสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน 
     1.1 มีการซักซอมความเขาใจเพ่ือเตรียมความพรอมกอน
การประเมิน 
     1.2 วิเคราะหผลการประเมิน ITA ในรอบปท่ีผานมา  
     1.3 กําหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนา โดยจัดทํา
มาตรการภายใน เพ่ือกําหนดแนวปฏิบัติในการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใส 
     1.4 มีการติดตามผลการดําเนินงานตามมาตรการในการ
สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส และจัดทํารายงานการ
ดําเนินงานตามมาตรการ 

ผูรับผิดชอบ 
การดําเนินการ

ประเมินคุณธรรม
และความโปรงใส 
ในการดําเนินงาน 
ของเทศบาลตําบล 

บางปลา 

- มีการประชุมกลุมยอยเจาหนาท่ีผู รับผิดชอบ           
การดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของเทศบาล เพ่ือซักซอมกอนการ
ประเมิน ITA  

- จัดทํารายงานการวิเคราะหผลการประเมิน ITA 
ประจําปงบประมาณ 2564 

- รางมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความ
โปรงใสของเทศบาล  โดยมุงเนนมาตรการเพ่ือ
แกปญหาท่ีมีระดับผลการประเมินนอยท่ีสุด ไดแก 
ตัวชี้วัดการปรับปรุงระบบการทํางาน โดยจัดทํา
มาตรการเก่ียวกับการปรับปรุงระบบการทํางาน 
และรางแนวทางการยกระดับผลการประเมินตาม
ตัวชี้วัดอ่ืน 

- จัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการ 
โดยผูรับผิดชอบการดําเนินการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาล
ดําเนินการสํารวจผลการดําเนินการตามมาตรการ
แตละกอง/งานท่ีรับผิดชอบ 
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ผลการดําเนินการตามแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือยกระดับผลการประเมินตามตัวชี้วัด  
และสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบางปลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรื่อง การดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ผลการดําเนินการ 
การปองกันการทุจริต 2. พัฒนาระบบเว็บไซต 

     2.1 จัดสรรงบประมาณพัฒนาเว็บไซตของหนวยงาน 
     2.2 จัดใหมีบุคลากรในการดูแลเว็บไซตของหนวยงาน เพ่ือ
ทําหนาท่ีเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีตองเปดเผยตอสาธารณะใหเปน
ปจจุบัน 

ทุกกอง/งาน - ตามท่ีเทศบาลฯ ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหาป 
พ.ศ.2561 – 2565 และสํานักปลัดเทศบาลตําบล
บางปลา ไดดําเนินการจัดสรรงบประมาณตาม    
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖3 เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ใหบริการประชาชน (Bang – pla Smart Public 
Service) ประกอบดวยระบบเว็บไซตเทศบาลตําบล
บางปลา โดยเทศบาลจัดทําเว็บไซตท่ีมีรูปแบบ        
ซ่ึงเขาถึงงาย และสะดวกตอการคนหารายการ
ขอมูลตามความประสงคของผูเขาชมเว็บไซต และ
ปจจุบันไดมอบหมายเจาหนาท่ีทุกกองเปนผูดูแล
ระบบ เพ่ือนําเขาขอมูลขาวสารท่ีตองเปดเผยตอ
สาธารณะใหเปนปจจุบัน 

 
 
 
 


